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PATVIRTINTA
Kupiskio rajono savivaldybés tarybos
2024 m. spalio 24 d. sprendimu Nr. TS-278

KUPISKIO R. RUDILIU JONO LAUZIKO UNIVERSALAUS DAUGIAFUNKCIO
CENTRO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kupiskio r. Rudiliy Jono Lauziko universalaus daugiafunkcio centro nuostatai (toliau
— Nuostatai) reglamentuoja Kupiskio r. Rudiliy Jono Lauziko universalaus daugiafunkcio centro
(toliau — Centras) teising forma, priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinancig
institucija, buveing, grupg, paskirtj, mokymo kalbg, mokymo formas, mokymo proceso organizavimo
biidus, vykdomas Svietimo programas, veiklos teisinj pagrinda, veiklos sritis, riisis, tiksla, uzdavinius,
funkcijas, Centro teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir valdyma, savivalda, darbuotojy priémima
1 darbg, jy darbo apmokéjimo tvarka ir atestacija, turta, 1€sas, jy naudojimo tvarka, finansinés veiklos
kontrolg, Centro veiklos prieziiirg, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Centro oficialusis pavadinimas — KupiSkio r. Rudiliy Jono LauZiko universalus
daugiafunkcis centras, trumpasis pavadinimas — Kupiskio r. Rudiliy J. Lauziko UDC. Kupiskio r.
Rudiliy J. Lauziko UDC jregistruotas Juridiniy asmeny registre, kodas 190051141.

3. Isteigimo data — 1911 m.. 1995 m. jregistruota Kupiskio r. Rudiliy pagrindiné
mokykla. Nuo 2005 m. — Kupiskio r. Rudiliy Jono Lauziko pagrindiné mokykla.
2016 m. balandzio 28 d. sprendimu Nr. TS-141 , D¢l Kupiskio rajono Rudiliy Jono Lauziko
pagrindinés mokyklos vidaus struktiiros pertvarkos ir pavadinimo pakeitimo* — Kupiskio r. Rudiliy
Jono Lauziko universalus daugiafunkcis centras.

4. Centro teisiné forma — biudZetin¢ jstaiga.

5. Centro priklausomyb¢ — savivaldybés mokykla.

6. Centro savininkas — Kupiskio rajono savivaldybé (toliau — Savininkas), adresas —
Vytauto g. 2, LT-40115 Kupiskis. Centro savininkas jregistruotas Juridiniy asmeny registre, kodas
111100818.

7. Centro savininko teises ir pareigas jgyvendina Kupiskio rajono savivaldybés meras
(toliau — Savivaldybés meras), iSskyrus tas biudzetinés jstaigos savininko teises ir pareigas, kurios
yra priskirtos iSimtinei ir paprastajai Savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios
Savivaldybés tarybos kompetencijos jgyvendinimo Savivaldybés taryba néra perdavusi Savivaldybés
merui):

7.1. Kupiskio rajono savivaldybés taryba:

7.1.1. Savivaldybés mero teikimu tvirtina Centro nuostatus;
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7.1.2. priima sprendimg dé¢l Centro buveinés pakeitimo;
7.1.3. priima sprendimg dé¢l Centro pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;
7.1.4. priima sprendimg dél Centro filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;
7.1.5. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacine komisijg ir nutraukia jos
jgaliojimus;
7.1.6. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy istaigy istatyme, kituose
Istatymuose ir Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus;
7.2. Savivaldybés meras:
7.2.1. priima | pareigas, atleidzia i$ jy, nuSalina ar atSaukia i$ pareigy Cento vadova;
7.2.2. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy istaigy istatyme, kituose
jstatymuose ir Centro nuostatuose jo kompetencijai priskirtus klausimus.
8. Centro buvein¢ — Morkuniskio g. 19, Rudiliy k., Noritiny seniiinija, LT-40394
Kupiskio r.
9. Centro grup¢ — neformaliojo vaiky Svietimo mokykla ir formalyjj Svietima
papildanc¢io ugdymo mokykla.
10. Centro tipas — neformaliojo vaiky Svietimo mokykla ir formalyj; Svietima
papildanc¢io ugdymo mokykla.
11. Centro pagrindiné paskirtis — neformaliojo vaiky Svietimo grupés universalus
daugiafunkcis centras.
12. Mokymo kalba — lietuviy.
13. Mokymosi formos:
13.1. grupinio mokymosi;
13.2. pavienio mokymosi.
14. Mokymo proceso organizavimo biuidai:
14.1. kasdienis;
14.2. nuotolinis;
14.3. ugdymasis Seimoje.
15. Vykdomos §vietimo programos:
15.1. neformaliojo vaiky Svietimo programa;
15.2. neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programa;
15.3. ikimokyklinio ugdymo programa;
15.4. priesmokyklinio ugdymo programa.
16. Centras yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda su valstybés herbu ir Centro
pavadinimu, galintis turéti antspauda su Kupiskio rajono savivaldybés herbu ir Centro pavadinimu,

atsiskaitomajg ir kitas sgskaitas Lietuvos Respublikoje jregistruotuose bankuose, atributikg, savo
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veiklg grindziantis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro

1sakymais, Kupiskio rajono savivaldybés tarybos sprendimais, kitais teisé€s aktais ir Siais Nuostatais.

II SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAI, FUNKCIJOS

17. Centro veiklos sritys — Svietimas, kodas 85.

18. Centro Svietimo veiklos riiSys pagal galiojantj Ekonominés veiklos risiy
klasifikatoriy, patvirtintag Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés
generalinio direktoriaus 2007 m. spalio 31 d. jsakymu Nr. D]-226 ,,D¢l Ekonominés veiklos rasiy
klasifikatoriaus patvirtinimo:

18.1. Centro pagrinding¢ Svietimo veiklos rtisis — ikimokyklinio amziaus vaiky ugdymas,
kodas 85.10.10;

18.2. kitos Svietimo veiklos rusys:

18.2.1. priesmokyklinio amziaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.20;

18.2.2. kultirinis Svietimas, kodas 85.52;

18.2.3. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;

18.2.4. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;

18.2.5. svietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

18.3. kitos, ne Svietimo veiklos rasys:

18.3.1. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

18.3.2. nesusijusio su apgyvendinimu socialinio darbo veikla, kodas 88;

18.3.3. sportiné veikla, pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.

18.3.4. nepavojingy atlieky tvarkymas ir Salinimas, kodas 38.21;

18.3.5. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas
68.20;

18.3.6. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

18.3.7. vaiky dienos priezituros veikla, kodas 88.91;

18.3.8. kity, niekur kitur nepriskirty, narystés organizacijy veikla, kodas 94.99;

18.3.9. poilsiautojy ir kita trumpalaikio apgyvendinimo veikla, kodas 55.20;

18.3.10. kiirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla, kodas 90.0;

18.3.11. biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01;

18.3.12. muziejy veikla, 91.02;

18.3.13. transportui biidingy paslaugy veikla, kodas 52.2;
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18.3.14. kita, niekur kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo
veikla, kodas 88.99;

18.3.15. meno jrenginiy eksploatavimo veikla, kodas 90.04;

18.3.16. kita zmoniy sveikatos priezitros veikla, kodas 86.90;

18.3.17. sporto kluby veikla, kodas 93.12;

18.3.18. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.29;

18.3.19. kita, niekur kitur nepriskirta asmeny aptarnavimo veikla, kodas 96.09;

18.3.20. kitas, niekur kitur nepriskirtas, keleivinis sausumos transportas, kodas 49.39.

19. Centro veiklos tikslas — vykdyti darbg su jaunimu, tenkinti gyvenamosios vietoves
Ivairiy interesy ir amziaus grupiy socialinius, edukacinius ir kultirinius poreikius, uZztikrinant
ikimokyklin; ir prieSmokyklin] ugdyma, vaiky, jaunimo neformaliojo ugdymo ir laisvalaikio bei
socialiniy paslaugy organizavima.

20. Centro veiklos uzdaviniai:

20.1. uztikrinti kokybiSka ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir neformaliojo vaiky
Svietimo, ugdymo programy vykdyma;

20.2. teikti vaikams reikiamg Svietimo ir kitg pagalba;

20.3. uztikrinti sveika, saugia, uzkertancia kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir
zalingiems jpro¢iams aplinka;

20.4. tenkinti vietos bendruomenés vaiky, jaunimo ir suaugusiyjy pazinimo, ugdymosi
ir saviraiskos poreikius;

20.5. siekti aukStos ugdymo kokybés, sudaryti salygas dvasiniam, doroviniam,
socialiniam ir kult@iriniam Centro lankytojy tobuléjimui;

20.6. sudaryti salygas jvairaus amziaus asmenims tenkinti savo poreikius jvairioje
meninéje, kultiringje ir sportinéje veikloje;

20.7. ugdyti vietos Zmoniy bendruomeniSskuma, socialinj aktyvuma, tarpusavio
supratimg ir tolerancija, atsakomybe uz konkrec¢iy problemy sprendima;

20.8. didinti socialiniy paslaugy prieinamumg ir jvairove, teikti kokybiskas socialines
paslaugas;

20.9. aktyvinti Zmogiskyjy iStekliy plétra, kuri stiprinty Centra kaip vietos
bendruomenés kultiiros ir vertybiniy nuostaty formavimo Zzidinj;

20.10. sudaryti galimybes uzsiimti prasminga veikla ir saugiai leisti laisvalaikj
saviraiSkos erdvés nerandantiems jauniems Zmonéms;

20.11. vykdyti darbg su jaunimu, teikti jiems socialines, psichologines ir pedagogines
paslaugas.

21. Vykdydamas pavestus uzdavinius, Centras atlieka Sias funkcijas:



21.1. rengia ikimokyklinio ugdymo programa vadovaudamasis Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintomis Ikimokyklinio ugdymo programos gairémis;

21.2. formuoja ir jgyvendina ugdymo turin; pagal Centro ikimokyklinio ugdymo
programg ir Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintg PrieSmokyklinio
ugdymo bendrgja programg, atsizvelgdamas j Centro bendruomenés, vaiky poreikius ir interesus,
Centro veiklos jsivertinimo duomenis;

21.3. vykdo ugdymo sutartyse sutartus jsipareigojimus, uztikrina geros kokybeés
ugdyma;

21.4. sudaro salygas vaiky saviugdos ir savirai$kos poreikiy tenkinimui, perduoda tautos
tradicijas, paprocius, kalba;

21.5. rengia ir jgyvendina projektus, konkursus, varzybas, Sventes;

21.6. teikia Svietimo informacing, pedagoging, specialigja pedagogine pagalbg vaikui;

21.7. atlieka pirminj vaiky specialiyjy ugdymosi poreikiy, kylan¢iy ugdymo(si) procese,
jvertinima, prireikus kreipiasi ] Kupiskio r. §vietimo pagalbos tarnyba dél vaiky specialiyjy ugdymosi
poreikiy jvertinimo, specialiojo ugdymo ir (ar) Svietimo pagalbos jiems skyrimo Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

21.8. pasirenka nuoseklig, ilgalaike, socialines ir emocines kompetencijas ugdancig
prevencing programg, apimancig patyCiy, smurto, alkoholio, tabako ir kity psichikg veikianciy
medziagy vartojimo prevencija, sveikos gyvensenos skatinima, ir sudaro salygas kiekvienam vaikui
nuolat joje dalyvauti, jgyvendindama Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
patvirtintas Smurto prevencijos jgyvendinimo mokyklose rekomendacijas;

21.9. inicijuoja, kuria ir dalyvauja ugdymo paslaugas plétojanciuose, ugdymo kokybe,
vaiky ugdymo(si) pazangg gerinanc¢iuose projektuose;

21.10. Svietimo kokybei gerinti vykdo Svietimo stebéseng, Centro veiklos jsivertinima,
mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty atestacija, ugdymo pasiekimy vertinima ir kita;

21.11. sudaro salygas darbuotojy profesiniam tobul¢jimui ir jy kvalifikacijos
tobulinimui;

21.12. uztikrina teisé€s akty reikalavimus atitinkancig sveika, saugia ugdymosi ir darbo
aplinka;

21.13. kuria ir turtina ugdymo(si) aplinkas;

21.14. tévy (kity teiséty vaiko atstovy) pageidavimu, organizuoja mokamas papildomas
paslaugas (biirelius, ekskursijas ir kita) teisés akty nustatyta tvarka;

21.15. organizuoja ir teikia savisvietos, kulttiros (etninés kulttros ir profesionalaus meno
sklaidos, mégejy meno kolektyvy, studijy, biireliy veiklos organizavimo, pramoginiy, edukaciniy ir

kity renginiy organizavimo ir kt.) paslaugas;



21.16. organizuoja vaiky maitinimg Centre;

21.17. rupinasi vietos bendruomenés turiningu laisvalaikio uzimtumu, meniniu ugdymu;

21.18. sudaro salygas jauny zmoniy prasmingam laisvalaikiui ir savirealizacijai,

21.19. organizuoja valstybiniy Svenciy, atmintiny daty, kalendoriniy Svenc¢iy min¢jima;

21.20. kuria ir jprasmina Siuolaikines modernias meno veiklos formas;

21.21. sudaro salygas profesionalaus meno sklaidai;

21.22. teikia socialines paslaugas;

21.23. plétoja savanorysteés ir tarpusavio pagalbos id¢jas vietos bendruomenéje;

21.24. sudaro palankias salygas veikti Centro lankytojy organizacijoms, skatinan¢ioms
dorovinj, tautinj, pilietinj sgmoninguma, patriotizma, puosel¢janc¢ioms kultiiring ir socialing branda,
padedancioms tenkinti saviugdos ir saviraiSkos poreikius;

21.25. organizuoja vietos bendruomenés sporting, sveikatingumo skatinimo veikla;

21.26. bendradarbiauja su jvairiais socialiniais partneriais ir institucijomis;

21.27. viesai skelbia informacija apie Centro veiklg teisés akty nustatyta tvarka;

21.28. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

22. Centras mokymosi pasiekimus jteisinan¢iy dokumenty neiSduoda.

III SKYRIUS
CENTRO TEISES IR PAREIGOS

23. Centras, jgyvendindamas jam pavestg tikslg ir uzdavinius, atlikdamas jam priskirtas
funkecijas, turi teisg:

23.1. parinkti ugdymo(si) metodus ir veiklos budus, uZztikrinan¢ius geros kokybés
Svietima;

23.2. kurti naujus ugdymo ir ugdymosi modelius, inicijuoti, vykdyti ir dalyvauti
Savivaldybés, Salies ir tarptautiniuose Svietimo projektuose ir programose;

23.3. bendradarbiauti su fiziniais ir juridiniais asmenimis, organizacijomis, jstatymy
nustatyta tvarka jungtis j asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

23.4. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

23.5. teikti projekty paraiSkas papildomiems finansiniams ir kitiems iStekliams
pritraukti;

23.6. teikti atlygintinas paslaugas teisés akty nustatyta tvarka;

23.7. sudaryti sutartis su juridiniais ir fiziniais asmenimis d¢l paslaugy teikimo;

23.8. jvertinti vietos bendruomenés poreikius ir teikti analizés iSvadas bei pasitilymus
Savivaldybés tarybai ir kitiems fiziniams, juridiniams asmenims;

23.9. rengti ir jgyvendinti programas ir projektus;
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23.10. gauti 1§ valstybés ir savivaldybés institucijy bei jstaigy informacija, iSvadas,
pasitlymus ir kitokiag medziaga, kurios reikia sprendziant teikiamy paslaugy klausimus;

23.11. teikti pasitlymus paslaugy teikimo, mokejimo uz paslaugas klausimais;

23.12. kreiptis ] KupiSkio rajono savivaldybés tarybg dél Centro nuostaty papildymo ir
keitimo;

23.13. naudotis kitomis teisémis, kurios neprieStarauja Lietuvos Respublikos
Istatymams ir kitiems teisé€s aktams.

24. Centro pareigos:

24.1. uztikrinti Centro tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimg, funkcijy atlikima, ugdymo
programy vykdyma, geros kokybés Svietima;

24.2. uztikrinti sveika, saugia, uzkertancig kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir
zalingiems jproc¢iams aplinka;

24.3. uztikrinti, kad vaikai nuolat dalyvauty bent vienoje nuoseklioje, ilgalaikéje
socialines ir emocines kompetencijas ugdancioje prevencingje programoje, apimancioje smurto,
alkoholio, tabako ir kity psichikg veikian¢iy medziagy vartojimo prevencija, sveikos gyvensenos
skatinimg, jgyvendinant Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintas
Smurto prevencijos jgyvendinimo mokyklose rekomendacijas;

24.4. sukurti saugig aplinka, kad vaikai bty apsaugoti nuo smurto Centre ir jo
teritorijoje, jvairiy tipy patyCiy. Pastebéjus smurtg ar patycias imtis veiksmy Centre nustatyta tvarka;

24.5. uztikrinti mokymo sutar¢iy sudarymg ir jose numatyty jsipareigojimy vykdyma;

24.6. uztikrinti atviruma vietos bendruomenei, vieSai skelbti informacija apie Centro
veikla;

24.7. vykdyti Centro nuostaty ir kity teisés akty reikalavimus.

25. Mokytojy, vaiky, tévy (kity teiséty vaiko atstovy) teises, pareigas ir atsakomybe
reglamentuoja Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas.

26. Centro lankytojy teisés:

26.1. pagal savo poreikius lavintis Centre;

26.2. gauti informacijg apie Centro teikiamas paslaugas.

27. Centro lankytojy pareigos:

27.1. laikytis Centro vidaus tvarka reglamentuojanciy dokumenty reikalavimy;

27.2. atlyginti Centrui padarytus nuostolius.

IV SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

28. Centro veikla organizuojama pagal:



28.1. Centro direktoriaus patvirtinta Centro strateginj plang, kuriam yra pritar¢ Centro
taryba ir Kupiskio rajono savivaldybés vykdomoji institucija ar jos igaliotas asmuo;

28.2. Centro direktoriaus patvirtintag Centro metinj veiklos plang, kuriam yra pritarusi
Centro taryba;

28.3. Centro direktoriaus patvirtintg ikimokyklinio ugdymo programa, kuriai yra pritares
Savivaldybés meras arba jo jgaliotas asmuo;

28.4. Lietuvos Respublikos S§vietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintg
PrieSmokyklinio ugdymo bendraja programa;

28.5. kitus lokalius teisés aktus (tvarkas, aprasus, taisykles, reglamentus ir pan.).

29. Centrui vadovauja direktorius. Direktoriy vieso konkurso budu j pareigas penkeriems
metams skiria ir 1§ jy atleidzia, jo pareigybés aprasymag tvirtina Savivaldybés meras Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Direktorius yra tiesiogiai pavaldus
ir atskaitingas Savivaldybés merui ir atskaitingas Savivaldybés tarybai. Pasibaigus Centro vadovo
pirmajai penkeriy mety kadencijai, jis skiriamas be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai, jeigu
jo mety veikla kiekvienais metais buvo vertinama kaip virSijanti lukesc¢ius arba atitinkanti likescius
(iki 2023 m. gruodzio 31 d. — labai gerai arba gerai) ir jis sutinka eiti pareigas. Pasibaigus Centro
vadovo kadencijai, jam sutikus, jo jgaliojimai pratesiami, iki jvyks vieSas konkursas Svietimo jstaigos
vadovo pareigoms eiti ir bus paskirtas Svietimo jstaigos vadovas. Centro vadovas, baiges penkeriy
mety kadencija, turi teise dalyvauti tos pacios Svietimo jstaigos vieSame konkurse vadovo pareigoms
eitl.

30. Centro direktorius, nepasibaigus jo kadencijai, gali biiti atSaukiamas i§ pareigy
Savivaldybés mero potvarkiu tik dél Siy priezas¢iy: asmuo praranda nepriekaiStingg reputacija;
paaiskéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse vadovo pareigoms eiti nuslépé ar pateiké tikroveés
neatitinkanc¢ius duomenis, dél kuriy negaléjo biiti priimtas j vadovo pareigas. Centro direktorius apie
galima jo atSaukimg i§ pareigy raSytiniu praneSimu informuojamas ne véliau kaip likus 7 darbo
dienoms iki numatomo jo atSaukimo. PraneSime nurodoma atSaukimo priezastis bei pazymima, kad
direktorius turi teis¢ ne véliau kaip likus 3 darbo dienoms iki atSaukimo i$ pareigy pateikti savo
argumentuotus paaiSkinimus. Priémus motyvuotg sprendimag atSaukti direktoriy 1S pareigy,
Savivaldybés meras nutraukia su juo sudaryta darbo sutartj.

31. Direktorius:

31.1. organizuoja Centro veikla, ijgyvendindamas strateginj Centro valdyma;

31.2. vadovauja rengiant Centro strateginj ir metinj planus, uZtikrina jy jgyvendinima;

31.3. organizuoja Centro veiklos jsivertinimg ir stebéseng, analizuoja istekliy bukle ir

atsako uz Centro veiklos rezultatus;



31.4. vadovauja kuriant lyderystés ugdymui kultiira, i$laikant ir stiprinant kiekvienam
vaikui ugdytis ir savo galimybéms atskleisti palankig aplinka;

31.5. jgyvendina personalo valdymo priemones, sudaro galimybes ir skatina
darbuotojus, uztikrina jy profesinj tobul¢jimg ir Pedagogy etikos kodekso normy laikymasi;

31.6. bendradarbiauja su vaiky tévais (glob¢jais, kitais teisétais atstovais), vietos
bendruomene ir partneriais, sieckdamas Centro tiksly, kartu su Centro savivaldos institucijomis
sprendzia svarbiausius jstaigos veiklos klausimus;

31.7. bendradarbiauja su institucijomis, jstaigomis, jmonémis ir organizacijomis
siekdamas efektyvaus jstaigos valdymo, ugdymo kokybeés ir vaiky saugumo;

31.8. i§samiai analizuoja vaiky pazanga, imasi priemoniy jy pazangai uztikrinti;

31.9. kiekvienais metais iki sausio 20 dienos teikia Centro bendruomenei ir Centro
tarybai svarstyti bei vieSai paskelbia savo mety veiklos ataskaita, atitinkanc¢ig Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta struktiirg ir reikalavimus;

31.10. uztikrina, kad bty laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir Centro nuostaty;

31.11. teisés akty tvarka priima ir atleidzia i§ darbo Centro darbuotojus, tvirtina jy
pareigybiy aprasymus;

31.12. tvirtina Centro struktiirg, nustato Centro pareigybiy skaiciy ir pareigybiy sarasa
objektyviais duomenimis grisdamas ir atsakingai jvertindamas jstaigos veiklos / darbuotojy darbo
funkcijy poky¢ius, apréptis, bei nevirSydamas asignavimy valdytojui skirty 1€Sy darbo uzmokesciui,
naudodamasis ekonomikos ir inovacijy ministro patvirtintu Lietuvos profesijy klasifikatoriaus kodu,
pritaikydamas profesijos pavadinimg konkreciai pareigybei jvardyti bei konsultuodamasis su
darbuotojy atstovais;

31.13. nustato Centro darbuotojy darbo apmokéjimo sistema, jeigu Centre néra sudaryta
kolektyviné sutartis;

31.14. organizuoja Centro finansing apskaita pagal Lietuvos Respublikos finansinés
apskaitos jstatyma;

31.15. uztikrina informacijos apie Centre vykdomas neformaliojo $vietimo programas,
mokamas paslaugas, mokytojy kvalifikacijg, svarbiausius Svietimo jstaigos iSorinio vertinimo
rezultatus, Centro bendruomenés tradicijas ir pasiekimus skelbimg vieSai;

31.16. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

31.17. uztikrina racionaly ir taupy 1éSy bei turto naudojima, veiksmingg Centro vidaus
kontrolés sistemos sukiirimg, jos veikimg ir tobulinimg;

31.18. teisés akty nustatyta tvarka atstovauja Centrui teisme arba kitose valstybés ar

savivaldybés institucijose, istaigose;
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31.19. riipinasi mokytojy ar kity darbuotojy darbo salygomis, organizuoja triikstamy
mokytojy ir kity darbuotojy paieska;

31.20. organizuoja ir atsako uz Centro dokumenty valdymg ir saugojima teisés akty
nustatyta tvarka, asmens duomeny apsaugos uztikrinima;

31.21. riipinasi Centro intelektiniais, materialiniais ir finansiniais iStekliais;

31.22. inicijuoja jvairiy projekty rengima, 1éSy pritraukimg Centrui;

31.23. stebi, analizuoja ir vertina Centro darbuotojy kokybe, teisés akty nustatyta tvarka
atlieka kasmetinj darbuotojy veiklos vertinima;

31.24. palaiko rySius su Svietimo ir kitomis jstaigomis, Centro rémeéjais, vietos
bendruomene;

31.25. uztikrina darbuotojy darbo drausme, tinkamg darbuotojy funkcijy vykdyma,
vaiky ir darbuotojy saugumg Centre;

31.26. uztikrina vieSyjy pirkimy organizavima ir vykdyma teisés akty nustatyta tvarka,
Centro vardu sudaro sutartis;

31.27. wuztikrina Centro interneto svetaines atitikt] teisés akty nustatytiems
reikalavimams, skelbiamos informacijos turinio aktualumg ir reguliary atnaujinama;

31.28. teikia valstybés ir savivaldybés institucijoms, Savivaldybei, Savivaldybeés
administracijai pagal jy kompetencija Svietimo jstaigos dokumentus, informacijg ir ataskaitas;

31.29. vadovaujantis teisés aktais sudaro komisijas ir darbo grupes;

31.30. atsako uz teisinga, tiksly dokumenty, informacijos ir statistiniy duomeny turinj,
ju pateikima nustatytais terminais;

31.31. atlieka kitas funkcijas, nustatytas Centro nuostatuose ir kituose teisés aktuose.

32. Centro direktoriui sergant, iSvykus j komandiruotg, atostogy metu arba nesant darbe
dél kity priezasciy, ji pavaduoja programy koordinatorius, jam nesant — kitas darbuotojas, kuriam $i
funkcija numatyta pareigybés apraSyme.

V SKYRIUS
CENTRO SAVIVALDA

33. Centro taryba (toliau — Taryba) yra auksSc¢iausioji Centro savivaldos institucija,
sudaryta i§ Centro mokytojy, tévy (globéjy, riipintojy) ir vietos bendruomenés atstovy.

34. Taryba telkia Centro mokytojy, tévy (globéjy, riipintojy) ir vietos bendruomeng
demokratiniam Centro valdymui, padeda kolegialiai nagrinéti ir spresti Centrui aktualius klausimus,

direktoriui atstovauti teisétiems Centro interesams, atliekanti visuomening Centro valdymo prieziiirg.
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35. Tarybos nariu gali biiti asmuo, turintis ziniy bei geb&jimy, padedanciy siekti jstaigos
strateginiy tiksly ir jgyvendinti Centro misija. Tarybos nariu negali biti tos pacios jstaigos direktorius,
valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitik€jimo valstybés tarnautojai.

36. Taryba sudaro 5 nariai: 2 Centre nedirbantys vaiky tévai (glob¢jai, rupintojai), 2
mokytojai, 1 Rudiliy kaimo bendruomenés atstovas. Centro taryba renkama trejy mety kadencijai.
Tarybos nariu asmuo gali biiti renkamas 1S eilés ne ilgiau kaip dviejy kadencijy laikotarpiui. Nutriikus
tarybos nario jgaliojimams pirma laiko, jo vieta likusiam kadencijos laikotarpiui uzima kitas tai
bendruomenés grupei atstovauti iSrinktas narys.

37.] Taryba 2 tévus (globéjus, riipintojus) deleguoja Centro visuotinis tévy susirinkimas
atviru balsavimu, balsy dauguma, 2 mokytojus —mokytojy susirinkimas atviru balsavimu, balsy
dauguma, vieng bendruomenés atstova deleguoja Rudiliy kaimo bendruomené.

38. Tarybos posédziai kvieCiami ne reciau kaip tris kartus per metus. Posédis yra teisétas,
jei jame dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai nariy. Nutarimai priimami dalyvaujanciyjy balsy
dauguma. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, sprendima lemia Tarybos pirmininko balsas. Esant reikalui,
gali bti susauktas neeilinis Tarybos posédis.

39. Tarybos nariai atviru balsavimu Tarybos posédyje iSrenka Tarybos pirmininkg ir
sekretoriy. Tarybos pirmininkas organizuoja Tarybos veiklg. Naujai iSrinktos Tarybos pirmajj poséd;j
kviecia senosios Tarybos pirmininkas. Tarybos pirmininku, nariu negali buti Centro direktorius. Jis
gali dalyvauti Tarybos posédziuose be teisés balsuoti.

40. ] Tarybos posédZzius be balso teisés gali biiti kvie¢iami mokytojai, darbuotojai, vaiky
tévai (globéjai, rupintojai), administracijos atstovai ir kiti su Centro bendruomenés veikla susijusiy
Istaigy, organizacijy atstovai, kurie néra tarybos nariai.

41. Centro direktorius i§ naujo teikia svarstyti tuos Tarybos sprendimus, kurie
prieStarauja Centro veikla reglamentuojantiems dokumentams ar kitiems teisés aktams.

42. Centro taryba:

42.1. teikia sitilymus dél Centro strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo
priemoniy;

42.2. svarsto Centro strateginj plang, metinj Centro veiklos plang, Centro darbo tvarkos
taisykles, kitus Centro veiklg reglamentuojancius dokumentus, teikiamus Centro direktoriaus, ir jiems
pritaria / nepritaria;

42.3. i8klauso Centro meting veiklos ataskaitg, teikia siilymus Centro direktoriui dél
veiklos tobulinimo;

42.4. teikia siilymus Centro direktoriui dél Centro nuostaty pakeitimo ar papildymo,
Centro vidaus struktiiros tobulinimo;

42.5. svarsto Centro 1éSy naudojimo klausimus;
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42.6. teikia sitilymus Centro direktoriui dél veiklos tobulinimo;

42.7. svarsto Centro bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia sifilymus Centro
direktoriui;

42.8. pasirenka Centro veiklos jsivertinimo sritis, atlikimo metodika, analizuoja
jsivertinimo rezultatus ir priima sprendimus dél veiklos tobulinimo;

42.9. teikia siilymus Kupiskio rajono savivaldybés tarybai dél Centro materialinio
apriipinimo, veiklos tobulinimo;

42.10. teikia sitlymus Centro direktoriui dél saugiy vaiky ugdymo ir darbo salygy
sudarymo;

42.11. svarsto Centro finansing veikla, padeda spresti léSy gavimo klausimus
organizuojant parama;

42.12. svarsto Centro direktoriaus teikiamus klausimus;

42.13. turi teis¢ gauti informacija apie Centro veikla;

42.14. sprendzia kitus su Centro veikla susijusius klausimus;

42.15. vykdo kitas teisés aktais Centro tarybos kompetencijai priskirtas funkcijas;

42.16. vertina kiekvienais metais Centro taryba vadovo mety veiklos ataskaitg ir teikia
savo sprendimg d¢l ataskaitos Centro savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai.

42.17. uz savo veikla karta per metus atsiskaito Centro bendruomenei.

43. Tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie neprieStarauja teisés aktams.

44. Centro tarybos veikla reglamentuoja Centro nuostatai, kiti teisés aktai. Centro

tarybos sprendimai protokoluojami, protokolai saugomi teisés akty nustatyta tvarka.

) VI SKYRIUS )
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA
IR ATESTACIJA

45. Centro darbuotojus priima j darbg ir atleidzia i§ darbo Centro direktorius Lietuvos
Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

46. Darbuotojy darbo uzmokestis nustatomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos
biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo
nustatyta tvarka ir kitais teisés aktais. Mokytojo darbo uzmokestis priklauso nuo iSsilavinimo,
pedagoginio stazo, kvalifikacinés kategorijos ir veiklos sudétingumo.

47. Mokytojo atestacija vykdoma Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka. Centro direktorius ir pedagoginiai darbuotojai kvalifikacija tobulina

Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.
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48. Centro direktoriaus kasmetinis veiklos vertinimas vykdomas Lietuvos Respublikos

Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

N VII SKYRIUS )
CENTRO TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR CENTRO VEIKLOS PRIEZIURA

49. Centro savininko jam perduotas ir Centro jgytas turtas nuosavybés teise priklauso
Centro savininkui, o Centras §j turtg valdo, naudoja ir juo disponuoja pasitikéjimo teise ar panaudos
pagrindais.

50. Centro 1ésy saltiniai:

50.1. valstybés biudZeto tiksliniy dotacijy Savivaldybés biudzetui skirtos 1éSos ir
Kupiskio rajono savivaldybés biudzeto 1¢3os;

50.2. pajamos uz teikiamas mokamas paslaugas;

50.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny skiriamos 1¢é3os;

50.4. kitos teisétu budu jgytos leSos.

51. Centras yra paramos gave¢jas. Paramos 1€Sos naudojamos jstatymy nustatyta tvarka.

52. Centro 1éSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

53. Centro finansing apskaitg organizuoja Centro direktorius, tvarko Kupiskio rajono
savivaldybés administracijos Savivaldybés jstaigy apskaitos tarnyba.

54. Centro veiklos prieziiirg atliecka Savivaldybés vykdomoji institucija, prireikus
pasitelkdama iSorinius vertintojus.

55. Centro iSorés finansinj, atitikties ir veiklos auditg atlieka Savivaldybés kontrolés ir
audito tarnyba.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

56. Centras turi interneto svetaing www.rudiliuudc.lt., atitinkancig teisés akty nustatytus

reikalavimus. Joje skelbiama informacija visuomenei apie Centro veiklg ir rezultatus.

57. PraneSimus, kuriuos remiantis Nuostatais ar Lietuvos Respublikos teisés aktais
reikia paskelbti viesai, Centras skelbia savo interneto svetainéje, vietinéje spaudoje.

58. Centro nuostatus, jy pakeitimus, papildymus, pritarus Centro tarybai, tvirtina
Kupiskio rajono savivaldybés taryba.

59. Centro nuostaty keitima, papildyma inicijuoja Kupiskio rajono savivaldybés taryba,
Centro direktorius ar Centro taryba.

60. Centras reorganizuojamas, likviduojamas, pertvarkomas Kupiskio rajono
savivaldybés tarybos sprendimu, Lietuvos Respublikos civilinio kodekso, BiudZetiniy jstaigy

jstatymo, Svietimo jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Sprendimas dél Centro
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reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo skelbiamas vietos spaudoje, Savivaldybés ir Centro

interneto svetainése teisés akty nustatyta tvarka.

PRITARTA

Kupiskio r. Rudiliy J. Lauziko UDC
Tarybos 2024 m. rugséjo 3 d.
posédzio Nr. 4 protokoliniu nutarimu
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