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KORUPCIJOS PREVENCIJOS TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kupiskio r. Rudiliy Jono Lauziko universalaus daugiafunkcio centro (toliau — Centro)
korupcijos prevencijos tvarkos aprasas (toliau — aprasas) reglamentuoja korupcijos prevencijos
priemones, korupcijos prevencijos proceso organizavima, korupcijos prevencijos priemoniy
igyvendinimo koordinavima bei kontrole.

2. Aprase vartojama sgvoka:

Korupcijos pasireiskimo tikimybé — prielaida, kad Centre, jgyvendinant jai nustatytus
uzdavinius, gali kilti pavojus pasireiksti korupcijai padarant korupcinio pobtidzio nusikalstamas
ir kitas su korupcija susijusias veikas.

Il SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONES

3. Centro korupcijos prevencijos priemonés:

3.1 veiklos sri¢iy, kuriose yra didelé korupcijos pasireiSkimo tikimybé, nustatymas,
analizé ir vertinimas;

3.2. korupcijos prevencijos programos ir jos jgyvendinimo priemoniy plano sudarymas,
vykdymo koordinavimas ir kontrolé;

3.3. informacijos apie asmenis, jgaliotus vykdyti korupcijos prevencijg ir jos kontrolg;

3.4 visuomenés informavimas.

111 SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROCESO ORGANIZAVIMAS

4. Asmenys, jgalioti vykdyti korupcijos prevencija ir jos kontrole koordinuoja ir
kontroliuoja korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimg Centre.

IV SKYRIUS
VEIKLOS SRICIU, KURIOSE YRA DIDELE KORUPCIJOS PASIREISKIMO
TIKIMYBE, ANALIZE IR VERTINIMAS

5. Siekiant uztikrinti efektyvig korupcijos prevencija, Centre atlieckama veiklos sriciy,
kuriose yra didele korupcijos pasireiSkimo tikimyb¢, analize ir vertinimas:

5.1. vieSyjy pirkimy organizavimas Centre;

5.2. efektyvus Centro biudzeto naudojimas;

5.3. Centro vidaus audito organizavimas;

5.4. vaiky mitybos organizavimas;

5.5. vaiky priémimo j Centre organizavimas.

6. Asmenys, jgalioti vykdyti korupcijos prevencija ir jos kontrole, pateikia direktoriui
pasiilymus ir, vadovaudamiesi korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymo kriterijais,
parengia priemoniy plang veiklos sritims atlikti analize ir jvertinti iki einamyjy mety pabaigos.



7. Veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja tikimybé¢ korupcijos apraiSkoms priemoniy planas
pristatomas Centro tarybai. Tarybai pritarus rekomenduojamos veiklos sritys gali biti jtrauktos i
priemoniy plana.

8. Veiklos analize ir vertinimas atliekami kiekvieny mety IV ketvirt;.

9. Veiklos analize ir vertinimg Centre atlicka asmenys, jgalioti vykdyti korupcijos
prevencijg ir jos kontrolg.

10. Jgalioti asmenys pateikia Centro veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos
pasireiskimo tikimybé, nustatymo ir vertinimo apraSymus Centro direktoriui, kuris ne véliau
kaip per ménesj priima sprendimus dél pateiktos informacijos bei sitiilymy jgyvendinimo.

11. Centro direktorius iSvadas apie veiklos sritis, kuriose egzistuoja didelé korupcijos
pasireiskimo tikimybé, pateikia Centro tarybai.

V SKYRIUS
ANTIKORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS, JOS IGYVENDINIMO
PRIEMONIU PLANO SUDARYMAS, VYKDYMO KOORDINAVIMAS IR
KONTROLE

12. Korupcijos prevencijos programos priemoniy planai derinami Centro taryboje, jai
pritarus, Centro direktorius patvirtina.

13. Korupcijos prevencijos programos priemoniy vykdytojai kiekvienais metais iki sausio
1 dienos pateikia analiz¢ uz Programos priemoniy jgyvendinimo organizavimg ir kontrolg
atsakingiems asmenims.

14. Asmenys, jgalioti vykdyti korupcijos prevencijg ir jos kontrole, apibendrina
informacijg apie priemoniy jgyvendinimg ir kiekvienais metais iki vasario 1 d. teikia iSvada
Centro Tarybai.

15. Korupcijos prevencijos programos priemoniy planas skelbiamas Centro tinklapyje
www.rudiliuudc.lt

VI SKYRIUS
INFORMACIJA APIE ASMENIS, JIGALIOTUS VYKDYTI KORUPCIJOS
PREVENCIJOS PROGRAMA

16. Informacija apie asmenis, jgaliotus vykdyti korupcijos prevencijos programg ir jos
priemones, teikia Korupcijos prevencijos jstatymo 9 straipsnyje nurodytais pagrindais.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Sio apra$o nuostatas jgyvendina Centro darbuotojai.
18. Sio apraso nuostaty jgyvendinimg koordinuoja ir kontroliuoja Centro direktorius.


http://www.rudiliuudc.lt/

